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Анализ уровня и качества жизни населения Ульяновской области позволяют оценить потенциал и пер-
спективы развития региона с точки зрения обеспеченности трудовыми ресурсами. Пандемия осложни-
ла ситуацию на рынке труда региона, что вызвало снижение его привлекательности для потенциаль-
ных работников и инвесторов. Анализ качества и уровня жизни населения позволяет определить основ-
ные факторы, способствующие формированию трудового потенциала региона. Использованы методы 
статистического анализа и визуализации данных. Регулирование факторов, формирующих уровень и 
качество жизни населения, приведет к повышению конкурентоспособности региона.  
Ключевые слова: реальные доходы, численность населения, здравоохранение, безработица, рынок  
труда, пандемия, коронавирус. 
Analysis of the level and quality of life of the population of the Ulyanovsk region makes it possible to assess the 
potential and prospects for the development of the region from the point of view of labor resources. The pan-
demic has complicated the situation on the labor market in the region, which has led to a decrease in its attrac-
tiveness for potential workers and investors. Analysis of the quality and standard of living of the population 
makes it possible to determine the main factors contributing to the formation of the labor potential of the region. 
Methods of statistical analysis and data visualization were used. Regulation of the factors that form the level 
and quality of life of the population will lead to an increase in the competitiveness of the region. 
Keywords: real incomes, population, health care, unemployment, labor market, pandemic, coronavirus. 
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Основные положения:  

– уровень и качество жизни населения являются показателями конкурентоспособности региона; 
– ограничения, связанные с пандемией, привели к ухудшению показателей уровня и качества жизни на-
селения; 
– улучшение уровня и качества жизни населения является стратегической задачей регионального управ-
ления. 

Введение 
Уровень и качество жизни населения региона зависят от уровня заработных плат, пер-

спектив карьерного роста, да и возможности трудоустройства на перспективную работу, что 
характерно для развивающегося региона. Анализ уровня и качества жизни населения Ульянов-
ской области позволяют оценить потенциал и перспективы развития региона с точки зрения 
обеспеченности трудовыми ресурсами.  

Рост заболеваемости среди населения привел к существенным ограничениям, что вызвало 
снижение коммерческой и производственной активности, и даже прекращение деятельности 
части предприятий. Снижение количества рабочих мест, уменьшение доходов населения ос-
ложнили ситуацию на рынке труда региона, ухудшили привлекательность Ульяновской области 
для потенциальных работников и инвесторов. 

Цель исследования 
Выявить основные тенденции влияния уровня и качества жизни населения на конкуренто-

способность региона. 

Материал и методы исследования 
Методологической основой для написания статьи послужили научные представления об 

уровне и качестве жизни населения как экономическом аспекте таких исследователей, как 
С.Д. Аникеев, И.В. Бестужев-Лада, А.П. Бутенко, В.Н. Бобков, М.К. Бандман. 

Для решения поставленной цели были использованы следующие методы: статистическая 
обработка, системный анализ, обобщение. 

Результаты исследования и их обсуждение 
Качество жизни является одной из важнейших социально-экономических категорий, ко-

торая характеризует благосостояния населения страны. Повышение качества жизни населения 
является главной целью любого прогрессивного общества [3]. 

Качество жизни, как считает Абрамова И.Е., представляет собой совокупный показатель 
организации жизни жителей региона [1]. 

Уровень жизни включает в себя следующие показатели: состояние образования, здраво-
охранения, доход на душу населения, средняя продолжительность жизни, средняя заработная 
плата и другие. 

Среди факторов, влияющих на качество жизни, наиболее важным являются инфляцион-
ные процессы, поскольку рост инфляции приводит к падению уровня жизни. Также немаловаж-
ным фактором является безработица в регионе.  

В Ульяновской области одной из главных задач, обозначенных в Стратегии социально-
экономического развития региона на период до 2030 года, является снижение бедности и 
уменьшение дифференциации населения по уровню доходов, обеспечение здорового образа 
жизни населения. 

Динамика численности населения в Ульяновской области за 2017–2020 годы показана на 
рисунке 1 [4]. 
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Рис. 1. Динамика изменения численности населения Ульяновской области 

 
Проблема улучшения качества жизни населения Ульяновской области является важней-

шей стратегической задачей развития региона, индикатором проводимой экономической поли-
тики, критерием социального здоровья общества. Кроме того, решение данной проблемы отра-
жается на численности населения Ульяновской области и, соответственно, на численности и 
качестве трудовых ресурсов, которыми область располагает. 

Рассмотрим факторы, влияющие на численность населения (представлены на рисунке 2 [4]). 
Численность населения региона снижается с каждым годом, за анализируемый период 

(2019–2020 гг.) она снизилась почти на 12 тыс. человек. 

 
Рис. 2. Факторы, влияющие на численность населения 

 
В 2015 г. естественная убыль населения составляла 3,7 тыс. человек, а в 2019 г. – 6,2 тыс. 

человек. Миграция в 2015 г. составляла 1,2 тыс. человек, в 2019 г. уже 2,4 тыс. чел. За анализи-
руемый период миграционная убыль населения выросла в 2 раза. 
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С марта 2020 года пандемия коронавирусной инфекцией и связанные с ней ограничения 
привели к падению экономической активности трудовых ресурсов страны, что усилило напря-
женность на рынке труда и изменило его структуру. Резкий рост безработицы произошел в мае 
во время жестких карантинных мер и достиг максимума в сентябре 2020 г. (5,24 % [2]). 

Карантин и связанные с ним ограничительные меры привели к резкому скачку уровня 
безработицы, что является серьезной проблемой на рынке трудовых ресурсов Ульяновской об-
ласти. 

Произошедший на фоне вспышки коронавирусной инфекции экономический кризис уже 
оказал влияние на ряд отраслей. Многие предприниматели перевели сотрудников на дистанци-
онную работу, чтобы предотвратить новые случаи заражения, другая часть предпринимателей 
отправила работников в вынужденные отпуска или уволила из-за резкого падения спроса на 
продукцию и услуги. 

Все это негативно отразилось на уровне жизни населения региона. Аналитики прогнози-
руют, что люди будут вынуждены работать не на полную ставку, либо уходить в отпуск за свой 
счет. На основании вышеизложенного для рынка труда можно рекомендовать следующее: 

1. Расширение доступа к временной неполной занятости; 
2. Поддержка предприятий наиболее пострадавших отраслей (отсрочка уплаты налогов, 

льготное кредитование); 
3. Организация профессиональной подготовки и обучения на рабочем месте, а также по-

ощрение молодежного предпринимательства. 
В Ульяновской области общая численность безработных в 2016 г. составляла 29.721 чел., 

в 2018 г. – 23.419 чел., а в 2019 г. – 23.000 чел.  
На данный момент уровень безработицы по Ульяновской области составляет 5,23 %, что 

связано с пандемией. До конца этого года Министерство труда ставит своей целью восстано-
вить занятость до допандемических показателей с помощью программ переобучения, социаль-
ных контрактов и субсидирования найма. 

Качество жизни – это социологическая категория, включающая в себя много аспектов 
жизни населения. В первую очередь, это все необходимые для личности условия жизни. Самый 
главный фактор уровня жизни населения – его доходы. Улучшение качества жизни возможно 
при росте реальных доходов населения. Динамика средней заработной платы в Ульяновской 
области за 2015–2019 гг. приведена в таблице 1 [4].  

Таблица 1  

Динамика средней заработной платы в Ульяновской области за 2015–2019 гг. 

Показатель 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. Темп прироста (убыли) 
2019 г. к 2015 г., % 

Среднемесячный 
заработок для по региону 22 846 24 334 26 254 28 138 30 400 132,27 

 
Средняя заработная плата в регионе в последние несколько лет растет в среднем на 7–8 % 

в год. За 2018 г. она составила 28,1 тыс. руб., в 2019 году – это 30,4 тыс. рублей.  
Данные свидетельствуют, что большинство показателей с каждым годом возрастает, это 

говорит о положительной динамике изменения уровня жизни населения. Между тем, один из 
самых главных показателей стремительно снижается. Речь идет о среднем размере назначенных 
пенсий: данный показатель в 2016–2019 гг. снизился на 16 %. 

Фактическое конечное потребление домашних хозяйств представлено на рисунке 3 [4]. 
Из данной диаграммы виден очевидный прирост фактического конечного потребления хо-

зяйств. Процентный прирост с 2015 г. к 2018 г. составил 15,3 %, что может сказаться положи-
тельно на уровне жизни населения Ульяновской области в целом.  
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Рис. 3. Фактическое конечное потребление домашних хозяйств, млн руб. 

 
Далее рассмотрим доходы-расходы населения. Уровень этих показателей четко 

характеризует уровень жизни в регионе (рис. 4) [4]. 

 
Рис. 4. Денежные доходы и денежные расходы населения, млн руб. 

 
Проанализировав рисунок 4, отметим, что денежные доходы остаются примерно на одном 

уровне за период 2016–2019 гг., однако к 2018 году по сравнению с 2016 годом замечается 
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незначительное снижение доходов (на 0,2 %). Но в общей картине в период 2016–2019 гг. виден 
прирост денежных доходов населения почти на 3,81 %. 

Денежные расходы населения растут в более быстром темпе, чем доходы. В 2016 году 
этот показатель составлял 285412,8 руб., а к 2019 году – 327667,1 руб., то есть прирост расходов 
составляет 13,9 %, а прирост доходов населения составил всего 3,81 %. 

Следовательно, у населения снизился интерес к накоплению, жители Ульяновской 
области предпочитают тратить заработанные средства сразу, не откладывая на долгосрочные 
цели. 

Наиболее высокая заработная плата в Ульяновской области зафиксирована в сфере фи-
нансовой и страховой деятельности. В 2018 году ее величина составляла 41136,5 руб. 

Самая низкая заработная плата – в сельской местности. 
Немаловажный показатель качества жизни – уровень развития здравоохранения. Основ-

ные показатели здравоохранения представлены на рисунке 5 [4]. 
Анализируя данные рисунка 5, отметим, что в 2016 году число больничных организаций 

было 56, а в 2018 году стало 55. В сельской местности число больничных организаций остается 
на постоянном уровне. Число больничных коек в 2016 году было 84,7 единиц, в 2018 году 
уменьшилось до 79,9 единиц на 10 тыс. населения. 

 
Рис. 5. Основные показатели здравоохранения 

 
Но для решения проблем социально-экономического характера в регионе необходимо эф-

фективное финансовое обеспечение, что под силу только государству. От реализации данных 
показателей зависит качество и уровень жизни населения Ульяновской области. 

В связи с этим все большее значение приобретает государственное регулирование соци-
альных процессов в Ульяновской области. 

В каждом районе Ульяновской области следует ранжировать все направления совершен-
ствования стратегического планирования развития социальной сферы, нормативно закрепить 
порядок выполняемых процедур и процессов. В целях улучшения показателей уровня и качест-
ва жизни, состояния учреждений социальной сферы, достижения поставленных стратегических 
целей развития региона должны быть приняты корректирующие меры по совершенствованию 
механизмов разработки программ регионального развития в рамках основных компонентов со-
циальной сферы. 
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Заключение 
Несмотря на значительные положительные факты, существует большое количество про-

блем, недостатков и ограничений, снижающих эффективность планирования развития социаль-
ной сферы и качество жизни населения в регионе: 

1. Относительно высокий уровень смертности и невысокий уровень продолжительности 
жизни; 

2. Тенденция снижения численности молодежи; 
3. Большая районная дифференциация по уровню оплаты рабочей силы. 
Поскольку пандемия не закончилась, сложно всесторонне оценить масштабы ее влияния 

на экономику страны, отдельные отрасли народного хозяйства и качество жизни населения. Но 
с уверенностью можно утверждать, что негативные ее последствия отразились на качестве жиз-
ни людей. 

Таким образом, необходимо повысить благосостояние населения, чтобы обеспечить даль-
нейшее развитие благоприятной среды в регионе. 
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В статье проанализированы подходы к сущности устойчивого развития территорий, рассмотрены 
основные составляющие при измерении потенциала развития арктических регионов. Автором предло-
жена модель оценки потенциала устойчивого развития и проведена ее апробация на субъектах РФ, 
включающих территории Арктической зоны. Доказана необходимость учета региональных особенно-
стей Арктики при выборе индикаторов оценки составляющих потенциала развития, а также пере-
смотра механизмов сбора статистических данных. 
Ключевые слова: устойчивое развитие, потенциал развития, арктические регионы. 
In the article different approaches to the essence of sustainable development of territories are described. There 
are key components in measuring the Arctic regions’development potential. The author proposed a model for 
assessing sustainable development potential and approvedit on the territories of the Russian Arctic zone. It has 


