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В статье исследуется влияние инвестиций на развитие рынка труда в Ульяновской области. 
Рассмотрены основные инвестиционные проекты, реализуемые предприятиями региона. Изу-
чены специфические факторы, влияющие на инвестиционный потенциал Ульяновской области. 
Ключевые слова: инвестиции, рынок труда, Ульяновская область, кадры, человеческие ресур-
сы, инвестиционные проекты. 
The article examines the impact of investment on the development of the labor market in the Ulyanovsk 
region. The main investment projects implemented by the enterprises of the Ulyanovsk region are con-
sidered. The specific factors influencing the investment potential of the Ulyanovsk region have been 
studied. The article describes the innovative activity of the Ulyanovsk region.  
Key words: investments, labor market, Ulyanovsk region, personnel, human resources, investment 
projects. 

 
Главенствующим направлением политики государства в сфере экономики преимущест-

венно является инвестиционная деятельность, связанная на различных уровнях власти с совер-
шенствованием инвестиционного климата и повышением инвестиционной привлекательности. 

Производственные возможности регионов, эффективность их функционирования, отрас-
левая специализация общественного производства зависят от уровня инвестиционной поддерж-
ки экономической деятельности хозяйствующих субъектов. Развитие экономики региона на-
прямую зависит от масштабов и эффективности инвестиционной деятельности. Повышение ин-
вестиционной привлекательности способствует притоку дополнительного капитала, оздоровле-
нию экономики, а также инвестиционного климата, который регулирует инвестиционную спо-
собность территории обеспечивать устойчивое социально-экономическое развитие инвестици-
онного проекта в перспективе [1]. 

Инвестиции на уровне субъектов хозяйствования рассматриваются как средство реализа-
ции воспроизводственного процесса. Инвестиции – затраты компаний на приобретение обору-
дования, строительство зданий и сооружений, увеличивающие запас капитала [2]. 

Инвестиции рассматриваются как вид активов, вкладываемых в хозяйственную деятель-
ность с целью получения положительного экономического эффекта. Инвестиция – это денеж-
ный вклад, который предусматривает возврат вложенных средств через определенный период и 
с определенной доходностью [3, 51]. 

Специфические факторы, влияющие на инвестиционный потенциал Ульяновской области 
(она входит в топ-10 по этому показателю), связаны с региональной экономикой, а также с дея-
тельностью органов власти Ульяновской области. 
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Для развития экономики региона нужны ресурсы. 
Финансовый потенциал включает в себя объем налоговой базы и доходность организаций 

территории.  
Особое внимание следует уделить уровню рентабельности организаций, влияющих на на-

логовую базу региона, определяющую доходную часть местного бюджета, а также возможно-
сти развития социальной сферы и инфраструктуры региона [4]. 

В условиях нестабильности экономического развития страны региону удается поддержи-
вать устойчивую динамику основных социально-экономических показателей. 

Темп роста оборота организаций по всем видам экономической деятельности представлен 
на рисунке 1 [5]. 

 
Рис.1. Темп роста оборота организаций по всем видам экономической деятельности, % к 

аналогичному периоду прошлого года 
 

Темп роста организаций по всем видам экономической деятельности в 2019 г. составил 
111,6 %. 

Доля инвестиций в основной капитал в объеме валового регионального продукта по ито-
гам 2018 года составила 26 % (рис. 2) [5]. 

 
Рис. 2. Доля инвестиций в основной капитал в объеме ВРП, в % 

 
Инфраструктурный потенциал – экономико-географическое расположение территории и 

ее инфраструктурная обеспеченность, оказывающие большое влияние на принятие решений 
инвесторами. 

Для привлечения инвестиций региону нужна инфраструктура. В Ульяновской области это: 
1. Индустриальный парк «Заволжье»; 
2. Особая экономическая зона «Ульяновск»; 
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3. Бизнес-парк «Восточный» и др. 
Важное значение для инвестиционной привлекательности имеет трудовой потенциал – это 

качественная и количественная оценка рабочей силы. 
Одна из приоритетных задач региональной экономической политики – это создание и мо-

дернизация рабочих мест, необходимость формирования конкурентоспособного рынка труда в 
Ульяновской области. 

На рынок труда непосредственно влияет население Ульяновской области, численность ко-
торого составляет 1246,6 тыс. человек. 

За 2017–2019 годы численность населения моложе трудоспособного возраста увеличилась 
на 1,2 %, в то время как численность населения трудоспособного возраста уменьшилась на 0,2 %. 

Это говорит о постепенном снижении трудового потенциала Ульяновской области. 
Коэффициент рождаемости в регионе в 2018 году составил 9,6 на 1000 населения, что на 

4,0 % ниже значения аналогичного показателя за 2017 год, а также значения аналогичного пока-
зателя в среднем по РФ (на 11,9 %) и по Приволжскому федеральному округу (на 9,4 %). 

Число умерших за 2018 год составило 17371 человек и снизилось на 0,7 %, или на 127 че-
ловек, по сравнению с аналогичным периодом 2017 года – 17498 человек (2016 год – 18759 че-
ловек) (рис. 3) [5]. 

 
Рис. 3. Количество родившихся и умерших за 2016–2018 гг. 

 
В возрастной структуре основную долю умерших составили лица старше трудоспособно-

го возраста – 78,4 % (13625 человек), лица в трудоспособном возрасте – 20,9 % (3625 человек), 
дети в возрасте до 18 лет – 0,7 % (121 ребёнок) (рис. 4) [5]. 

В Ульяновской области возросла конкуренция, а также мобильность рабочей силы. 
Уровень официальной регистрируемой безработицы представлена на рисунке 5 [5]. 
В рейтинге динамики по темпу роста уровня безработицы область занимает в ПФО 6-е 

место (87,5 %). В 2018 году уровень официально зарегистрированной безработицы составил 
0,42 %, снизившись на 0,14 % по сравнению с 2016 годом. 

В аналогичном периоде 2017 года на учете в качестве безработных стояли 1583 человека 
(рис. 6).  

 

0

2000

4000

6000

8000

10000

12000

14000

16000

18000

20000

Родилось Умерло

чел.

2016

2017

2018



ИННОВАЦИИ И ИНВЕСТИЦИИ 

71 

 

 
Рис. 4. Возрастная структура умерших 

 

 
Рис. 5. Уровень официальной регистрируемой безработицы, в % к численности экономически 

активного населения 
 

 
Рис. 6. Динамика количества безработных, % к АППГ 

 
Область также отличается квалифицированной рабочей силой: по сравнению с Приволж-

ским федеральным округом уровень стоимости трудовых ресурсов невысок.  
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Численность рабочей силы представлена на рис. 7 [5]. 
Численность рабочей силы в течение трех лет (с 2017 по 2019) постепенно снижалась [5]. 
Численность безработных также снижалась в течение 2017–2019 годов. Доля безработных 

мужчин в общей численности рабочей силы в 2017 году составила 2,5 %, в 2018 – 2,3 %, а в 
2019 – 1,9 %. Доля безработных женщин снизилась в 2019 году с 2 % до 1,8 %. 

 

 
Рис. 7. Численность рабочей силы 

 
В Ульяновской области влияние инвестиций на развитие рынка труда – одна из самых 

острых экономических и социальных проблем в силу следующих факторов: 
1.Снижение доли трудоспособного населения и усиление иждивенческой нагрузки, несба-

лансированность рынка труда, дефицит квалифицированных кадров и их отток с территории 
Ульяновской области; 

2. Негативное влияние периодических финансово-экономических кризисов на инвестици-
онную среду Ульяновской области; 

3. Наличие неформальной занятости; 
4. Возрастающая конкуренция между регионами России за получение инвестиций и др. 
Таким образом, необходимо обеспечить дальнейшее развитие благоприятной инвестици-

онной среды, стимулировать развитие малого и среднего бизнеса в регионе, содействовать раз-
витию молодежного предпринимательства. 

Большое значение в инвестиционной деятельности должно приобрести кадровое обеспе-
чение приоритетных инвестиционных проектов. Проведение мониторинга рынка труда с уча-
стием работодателей-инвесторов будет способствовать подготовке специалистов, необходимых 
для крупных инвесторов. 
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